ultimii 3 ani societatea nu a repartizat sume pentru plata dividendelor. Profitul obtinut
in anul 2009 a fost repartizat pentru constituirea fondurilor proprii necesare dezvoltarii
societatii; Pierderea inregistrata in anii 2010 si 2011 a fost acoperita din rezervele
constituite din profitul net in anii precedenti.

3.3. Descrierea oricaror activitati ale societatii comerciale de achizitionare a propriilor
actiuni - nu este cazul;

3.4. In cazul in care societatea comerciali are filiale, precizarea numarului si a valorii
nominale a actiunilor emise de societatea mama detinute de filiale - nu este cazul ;

3.5. In cazul in care societatea comerciald a emis obligatiuni si/sau alte titluri de
creanti, prezentarea modului in care societatea comerciald isi achita obligatiile fata de
detinitorii de astfel de valori mobiliare - nu este cazul.

4. Conducerea societatii comerciale

4.1. Prezentarea listei administratorilor societatii comerciale si a urmatoarelor
informatii pentru fiecare administrator si membru al conducerii executive:

a) CV (nume, prenume, varstd, calificare, experienta profesionald, functia si
vechimea in functie)-conducerea executiva nu s-a schimbat in anul 2011.

b) orice acord, intelegere sau legiturd de familie intre administratorul respectiv si o
altd persoana datoritd cireia persoana respectiva a fost numita administrator- nu este

cazul;
c) participarea administratorilor la capitalul societatii comerciale :
Tanase Octavian : 322 actiuni
Dima Daniel Marian : 27.320 actiuni
Pitu Ilie : 322 actiuni

d) lista persoanelor afiliate societatii comerciale:
SC Multi Mobila SRL - detine 46,81975 % din total drepturi de vot;
SC Mobexpo 94 SRL
SC Exim Douglas SRL
Tanase Octavian

4.2. Prezentarea listei membrilor conducerii executive a societatii comerciale. Pentru
fiecare, prezentarea urmdtoarelor informatii:

a) termenul pentru care persoana face parte din conducerea executiva;
Conducerea executiva in anul 2011 si in prezent este asigurata de :

Octavian Tanase- Director General cu un mandat care expira la 12.04.2015;

Elena Cocos- Director Directia Economica cu un mandat care expira la 31.05.2014 ;

b) orice acord, intelegere sau legiturd de familie intre persoana respectiva si o alta
persoana datoritd cireia persoana respectiva a fost numitd ca membru al conducerii
executive- nu este cazul ;



